INFORMACIJA PRASOWA

Rosnie zapotrzebowanie na DevOps

Warszawa, 17 wrzesdnia 2020 — Z najnowszych raportéw IMARC Group, Global
Market Insights i ResearchAndMarkets.com wynika, ze Swiatowy rynek
metodologii DevOps w 2019 roku osiggnat wartos¢ okoto 3,5-4 miliardow
dolaréw i dalej powinien rosngé o okoto 20% rocznie. Takze w Polsce jest coraz
wiecej firm zainteresowanych wdrozeniem DevOps, o czym Swiadczy rosngce
zapotrzebowanie na pracownikéw IT, wyspecjalizowanych w tej metodologii.

— Podaz o0s6b z kompetencjami DevOps jest tak mata, ze nie jest w stanie
zaspokoi¢ rosngcego popytu. Sredni czas potrzebny do znalezienia
i zaprezentowania naszym klientom kazdego innego specjalisty IT wynosi 3 dni,
a w przypadku DevOps jest 4 razy dfuiszy — moéwi Justyna Wroniak, Talent
Aquisition Director Avenga Poland.

Dekada DevOpséw

Biznesowa presja na skracanie czasu potrzebnego na stworzenie,
przetestowanie i wdrozenie nowego oprogramowania wptywa na szybki rozwdj
narzedzi testujacych i automatyzujgcych. To z kolei kreuje rynek dla DevOps.
Koncepcja ta powstata jakies 10 lat temu wtasnie po to, zeby przyspieszy¢
i usprawnic wspotprace miedzy programistami (development)
a wdrozeniowcami i administratorami (operations). taczy oba zespoty w jeden
DevOps w celu opracowania produktu, od kreatywnego poczatku do
eksploatacyjnego konca. Caty czas korzysta sie z wiedzy zaréwno programistéw,
jak i inzynieréw operacyjnych, zamiast dzieli¢ ich prace na etapy.

Generalnie DevOps ma zapewni¢ sprawng komunikacje miedzy wszystkimi
dziatami, zaangazowanymi w realizacje i eksploatacje jakiego$ projektu IT.
Zagwarantowac, ze nikt nie straci z oczu petnego obrazu przedsiewziecia. Ma
przyspieszy¢ tworzenie nowego oprogramowania, produktéw i ustug,
podnoszac ich jakosc i bezpieczenstwo firmy. — W rzeczywistosci kazda firma
definiuje DevOps po swojemu, co powoduje, ze kandydatom do prowadzenia
DevOps mogq byc¢ stawiane réozne dodatkowe wymagania — dodaje Justyna
Wroniak. Z jej doswiadczen wynika, ze niektérzy przypisujg DevOps role
Administratora, ktéry posiada umiejetnos¢ automatyzacji proceséow za pomocg
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jezykéw skryptowych. Inni od kandydatow oczekujg znajomosci rozwigzan
chmurowych, zagadnien zwigzanych z konteneryzacjg czy autoscalingiem.

Elitarna grupaw IT

W tak sprzyjajgcych warunkach specjalisci z doswiadczeniem w DevOps stali sie
jednymi z najlepiej zarabiajacych w IT. W Polsce ich $rednie zarobki juz wynosza
okoto 20 tys. zt miesiecznie. | wcale nie trzeba mie¢ wielu lat doswiadczenia.
Zdaniem Justyny Wroniak, kandydat z dwuletnim udziatem w duzych
i zaawansowanych projektach DevOps bedzie potraktowany jako cenniejszy niz
System Administrator lub System Engineer z kilkunastoletnim doswiadczeniem.

Wedtug rekruterow firmy Avenga, ktdra ma swoje biura na najbardziej
rozwinietych rynkach DevOps w Stanach Zjednoczonych i Europie, sg trzy zrédfa
specjalistow w tej dziedzinie. Juniorzy po prostu zaczynajg w tym obszarze od
stazéw i praktyk. Programisci przechodzg ,na drugg strone mocy” po
opanowaniu narzedzi DevOps. Najbardziej naturalnym, ,,ewolucyjnym” zrédtem
DevOpséw sg administratorzy systemdéw i system engineerowie (najczestszy
przypadek). — Oni wykonywali podobne zadania w czasach , pre-devopsowych”,
a metodyka DevOps wymusza na nich przede wszystkim blizszqg wspdtprace
Z programistami i bardziej projektowe nastawienie — wyjasnia Justyna Wroniak.

Zmiana bez konca

Kandydat lub kandydatka na dobrego DevOpsa muszg by¢ wkreceni w tematyke
optymalizacji, usprawniania i automatyzacji. Najprawdopodobniej beda
pracowac dla firm, ktdre muszg nieustannie poszukiwa¢ nowych rozwigzan,
produktéw i ustug np. w takich branzach jak: finanse, ubezpieczenia,
telekomunikacja, farmacja i ochrona zdrowia, media, e-commerce. Wsrdd
potencjalnych pracodawcoéw, jedni majg juz swoja rewolucje DevOps za sobg,
a inni dopiero chcg przez nig przejs¢. —Z tymi pierwszymi mozna doskonali¢
swoje umiejetnosci, a z drugimi zaczqc rewolucje od poczqtku — zacheca Justyna
Wroniak.

O Avenga

Avenga jest swiatowym ekspertem w obszarze IT i transformacji cyfrowej, z ponad 20-letnig
praktykg. W ramach linii Transforming Industries $wiadczy szerokg game ustug — od doradztwa
strategicznego, ustug zwigzanych z customer experience, projektowaniem rozwigzan, po
tworzenie oprogramowania. W ramach obszaru IT Professionals oferuje outsourcing specjalistow
IT. taczy kreatywnosé¢ i innowacyjnos¢ z umiejetnoscig szybkiej realizacji kompleksowych
projektéw. Ponad 2500 profesjonalistow pracuje dla Avenga w ramach struktury 19 lokalizacji
w Europie, Azji i USA. W Polsce biura firmy znajduja sie m.in. we Wroctawiu, Krakowie, Warszawie
i Gdansku. Wiecej informacji: www.avenga.com.
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